
\\ die Ausbildung zum 

Change Companion

sucht

Partner Organisationen

Für HR –Professionals, sowie 
interne und externe 
Beraterinnen und Berater



Ausbildung

✓ Die Ausbildung wurde entwickelt, um ExpertInnen in Organisationen auszubilden, die 
diejenigen begleiten, die den Wandel anstoßen und verantworten müssen

✓ Im Zentrum stehen das Erkennen, Einordnen und Verwandeln von ungünstigen 
Mustern im Sinne der Transformationszielen.

✓ Sie umfasst 7 Module und 2 Supervisionen. In Summe 18 Tage. Dauer  1 Jahr

✓ Die Teilnehmenden erhalten im Anschluss ein  qualifiziertes Zertifikat

✓ In Follow Up Formaten unterstützen wir die Companion Community kontinuierlich

Testphase
Die Testphase ist nun vorüber und in 3 Jahren wurden in 3 Ausbildungsgruppen 30 
interne und externe Companions ausgebildet, die Inhalte und Methoden validiert. 

Bei einer angepassten inhouse Ausbildung haben wir ergänzend rund 120 Companions
ausgebildet. 

Zahlen und Fakten

\\ Die Ausbildung zum Change Companion 
Und jetzt

In der nächsten Phase geht es nun darum, die Ausbildung 
enger mit Transformationsprozessen in Organisationen zu 
vernetzen.

Hierfür passen wir Inhalte und Elemente gerne situativ und 
konzeptionell in angemessener Weise an die Bedürfnisse 
unserer Partner an.

Dazu laden wir Sie ein!



\\ Die Change Companions

Die Companions sind ExpertInnen für die Transformation in 
Organisationen. Sie verstehen dort weiterzuhelfen wo einfaches 
umsetzen von Veränderungszielen nicht gelingen, weil alte und 
ungünstige Muster den Weg versperren .

Change Companions begleiten gleichermaßen bei kulturellen 
Aspekten, bei Anpassungen der Governance oder Sinn und 
Purpose Fragen. 

Führung und Mindset Entwicklung stellen einen besonderen 
Schwerpunkt da.

Die Change Companions stehen als Coach, BeraterIn, 
ModeratorIn an der Seite der Change Maker (die den Wandel 
verantwortenden Manager). Sie arbeiten sicher in Präsenz, 
virtuell und hybrid.



Werden Sie Partner!

… identifizieren Transformationsprojekte, die durch Ihre Companions begleitet 
werden sollen

… erhalten auf Wunsch eine differenzierte Anamnese und Auftragsklärung zu ihren 
Transformationsanliegen durch den Ausbilder Tilman Peschke als Teil der Ausbildung

…. schicken über ca. 3 Jahre jedes Jahr 1-3 Teilnehmende

… erhalten eine entsprechend reduzierte Ausbildungsgebühr um 15% pro 
Teilnehmenden

\\ Sie …
…unterstützen und supervidieren die Projekte als Teil der 
Ausbildung

… nutzen die Schwarmintelligenz und den 
Perspektivenreichtum der Ausbildungsgruppe

… unterstützen ihre Change Companions kontinuierlich in 
ihren Projekten und ihrer Weiterentwicklung (Follow Up, und 
zukünftig integrierte Speaker)

… integrieren Ihre firmenspezifischen Bedürfnisse in die 
Ausbildung

\\ Wir …



Ausbilder Tilman Peschke
Zur Person
✓ *69, verheiratet, 3 Kinder, lebt mit seiner Familie in Hersbruck
✓ Fachbuchautor und Lehrtrainer für Organisationsentwicklung, 

Teamentwicklung, Führung am Milton-Erickson-Institut Heidelberg
✓ Geschäftsführer Peschke Consulting
✓ Zielgruppe: Vorstände und obere Führungskreise
✓ Schwerpunktthemen: Transformation, Führung und Mindset 

Entwicklung

Was TeilnemnerInnen über seine 
Ausbildungsarbeit sagen
„Großartige Impulse, großartiger Trainer.“

„Sehr hilfreicher „Impuls“ für das hypnosystemische Arbeiten in Organisationen. Sehr 
gekonnte, empathische, fachlich fundierte und gleichzeitig lustige Moderation von 
Tilman! Danke.“
„Sehr gute Anwendbarkeit im beruflichen Alltag. Tilman hat sehr gute Balance aus 
Struktur und freiem Fluss.“
„Es war eine Freude mit Tilman zu arbeiten :)“
„Ich fand den Kurs mit Tilman Peschke super und hab sehr viel mitgenommen und 
wurde zu vielem inspiriert.“
„Danke für die Flexibilität und lockere, spielerische Art der Vermittlung. Habe schon 
einiges an Erfahrungen mitgebracht, bin aber reich beschenkt worden.“
„Wirklich einfach klasse. Intensiv, lehrreich und bereichernd.“



Modul 1 30.-31.01.2024

Modul 2 21.-22.03.2024

Modul 3 02.-03.05.2024

Modul 4 27.-28.06.2024

Supervision I 25.-26.07.2024

Modul 5 17.-18.09.2024

Modul 6 05-06.11.2024

Modul 7 17.-18.12.2024

Supervision II 14.-15.01.2025

Termine Kosten

für reguläre TeilnehmerInnen
7 Module und 2 Supervisionen     9 x 749 € = 6.741 € 

zzgl. der gesetzlichen Mehrwertsteuer.

für Partner Organisationen
7 Module und 2 Supervisionen 9 x 636,65 € = 5.729,85€
(d.h. 15% Nachlass ab der ersten TeilnehmerIn)
zzgl. der gesetzlichen Mehrwertsteuer

zzgl. der gesetzlichen Mehrwertsteuer

Ausbildungsgruppe 5 - 2024

Der Rahmen



\\ Follow Up 2023

Change Companion sowie
hypnosystemische TransformationsbegleiterInnen

Selbstwirksamkeit in der New Work

Mit Dr. Reinhold Bartl und Tilman Peschke

Termin: 25.-26.07.2023
Ort: Vogelnest auf AEG


